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    Това е откъс от книгата
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    На Джен

  


  
    Ние сме онова, което правим постоянно.


    Следователно съвършенството не е въпрос на действие, а на навик.


    - Аристотел
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    ПРЕДГОВОР


    Историята на „Златна книга на таланта“


    Преди няколко години, докато изпълнявах поръчка за едно списание, започнах да посещавам т.нар. „инкубатори за таланти“– малки места, от които произлизат огромен брой от световните майстори в областта на спорта, изкуството, музиката, бизнеса, математиката и други дисциплини. Места като:


    • Разнебитен московски тенис клуб, произвел повече топ 20 тенисистки за последните три години, отколкото Съединените щати;


    • Скромен музикален летен лагер в планината Адирондак, където само за седем седмици учениците постигат напредък, характерен за едногодишно обучение;


    • Държавно училище със специализирана програма в град Сан Матео, Калифорния, което за четири години изстрелва резултатите по математика на своите възпитаници от дъното на таблицата до върха с невероятните деветдесет и шест процента;


    • Вокално студио в Далас, което през последното десетилетие развива музикални таланти на стойност милиони долари;


    • Ски академия във Върмонт, в която влизат едва сто ученици годишно и от която за последните четиридесет години са излезли петдесет олимпийски скиори.


    Проучването ме отведе и в друг вид „инкубатори“– лабораториите и изследователските центрове в страната, посветени на новата наука за развитие на таланта. В продължение на векове хората инстинктивно приемали, че талантът до голяма степен е нещо вродено– дар, получен от природата. Но сега, благодарение на работата на широк екип учени, между които д-р К. Андерс Ериксон, д-р Дъглас Фийлдс и д-р Робърт Бьорк, старите вярвания се сблъскват с все повече опровержения. На тяхно място се създава новa теория, според която талантът се определя далеч по-малко от нашите гени и много повече от действията ни – най-вече от комбинацията на интензивна практика и мотивация, която предизвиква развитие на мозъка1. Проектът ми прерасна в книга със заглавие „Шифърът на таланта“, която обяснява как инкубаторите за таланти синхронизират методите си с естествените механизми, чрез които мозъкът придобива умения.


    В един момент се оказа, че по време на това пътуване се е получил неочакван страничен ефект. Освен журналист аз съм баща на четири деца, треньор на детски бейзболен отбор и съпруг на хокеистка. Като семейство ние ежедневно се борехме с обичайните въпроси и тревоги на тема придобиване и развиване на умения. Как да помогнем на дъщеря ни да научи таблицата за умножение? Как да различим истински талант от моментен интерес? Кой е най-добрият начин да мотивираме? Как да насърчаваме развитието им, без да се превръщаме в откачени родители и без да стресираме децата си? Както се оказа, посещението на тези забележителни места не беше просто възможност да се изявя като журналист. Беше шанс да стана по-добър треньор и по-добър баща.


    Всичко започна, когато посетих първия инкубатор за таланти, московския тенис клуб „Спартак“. Сутринта влязох и видях наредени в редица играчи, които бавно замахваха с ракети без топка, а един треньор правеше малки, прецизни корекции на стойката им. Забелязах, че треньорите са смесили различни възрастови групи. Забелязах как по-младите наблюдават по-големите звезди с ястребово внимание, без да откъсват поглед от тях– сякаш запечатват като на снимка идеалните им форхенди и бекхенди в главите си. В ума ми започна да се оформя една мисъл:


    Наистина мога да използвам тези неща у дома.


    От този момент нататък всеки път, когато чуех някой съвет или забележех потенциално полезен метод, го записвах в бележника си и отбелязвах страницата с яркорозово лепящо листче. Нахвърлях съвети като: Винаги наблягай на новите движения; Намали пространството за упражнение; и (моя личен фаворит) Дремвай си често. За тази една година по краищата на бележника ми израсна истинска розова гора.


    Оказа се, че съветите вършат работа– доста добра работа, ако се съди по бързия и стабилен напредък на децата ми с цигулката и пианото, уменията на жена ми в хокея и резултатите (10 на 3) на отбора, който тренирах (звездният ми отбор през цялата си история се бе представял зле, но сега почти стигна до регионалните кръгове). След като „Шифърът на таланта“ беше публикувана, с мен започнаха да се свързват групи, използващи принципите от книгата, за да създават свои собствени програми за развитие на таланта– училище в Мейн, програма за медицинско обучение в Минесота, голф академия във Флорида, подготвителен курс за SAT в Калифорния, колежански баскетболен отбор от Първа дивизия, софтуерна компания, организации за специализирана военна подготовка, както и няколко професионални спортни отбора. Продължих да пътувам, посетих още инкубатори за таланти, говорих с още учители и добавих още розови листчета. В един момент осъзнах, че трябва да организирам всички тези съвети и да ги събера на едно място.


    Тази книга е мястото.


    Това, което ще откриете на следващите страници, е колекция от простички практични съвети, взети директно от инкубаторите, които съм посетил, както и от учените, които ги изследват. Съветите са изпробвани, научно обосновани и най-важното– кратки. Защото, в крайна сметка, всички ние водим забързан живот, изпълнен с ангажименти. Родител или учител, дете или треньор, художник или предприемач, всички ние искаме да се възползваме максимално от времето и от енергията си.


    Когато става въпрос за развитие на собствените ни таланти, със сигурност бихме имали полза от един наръчник на потребителя. От ръководство, което ни казва Прави това, не прави онова. От треньор, който се побира в джоба. От една малка книжка.


    Как да използвате тази книга


    Да започнем с основните неща:


    1. Всички ние притежаваме таланти.


    2. Не сме съвсем сигурни как да развием пълния потенциал на тези таланти.


    За повечето от нас проблемът се върти около една дума: Как. Как да разпознаем таланта в себе си и в тези около нас? Как да подхранваме таланта в ранния му стадий? Как да постигнем най-голям напредък за най-кратко време? Как да изберем между различните стратегии, учители и методи?


    Тази книга е изградена върху идеята, че най-добрият начин за развитие на таланта е да се следват доказаните техники, използвани в инкубаторите за таланти. Съветите, които съм събрал, попадат в три естествени категории, които оформят разделите на „Златна книга на таланта“:


    1) Първи стъпки: идеи за разпалване на мотивацията и създаване на план за уменията, които искате да изградите.


    2) Подобряване на уменията: методи и техники за постигане на най-голям напредък за най-кратко време.


    3) Поддържане на напредъка: стратегии за преодоляване на платата, поддържане на мотивационния огън и изграждане на навици за дългосрочен успех.


    Всеки раздел се състои от поредица съвети. Съветите са кратки– не защото са опростени изкуствено, а защото ключът е именно в простотата. Науката неврология, която е в основата, е невероятна и изключително сложна, но есенцията се свежда до една фундаментална истина: Малките стъпки, повтарящи се във времето, ни преобразяват. Както се изразява вокалният педагог Линда Септиен: „Не е магия, не е и ядрена физика. Всичко опира до това да се трудиш усилено и да го правиш умно“.


    Опира и до това да работиш по начин, който се вписва в живота ти. Ето защо книгата е направена така, че да я носите със себе си– скътана в джоба, в куфарче за инструменти или в спортен сак. Именно затова съдържа и празни страници за бележки2.


    Какъвто и талант да сте решили да изграждате – от голф умения до изучаване на нов език, от свирене на китара до бизнес инвестиции, бъдете сигурни в едно: родени сте с механизъм, който позволява да превърнете тромавостта на начинаещия в бързи и свободни действия. Този механизъм не се контролира от гените, а лично от вас. Всеки ден, всяка тренировка са стъпка към едно по-различно бъдеще.


    Обнадеждаваща идея и най-обнадеждаващото в нея е, че е факт.


    
      
        1 Защо мозъкът? Защото развиването на таланта е мозъчно развитие. „Мускулната памет“ всъщност не съществува, защото мускулите ни просто изпълняват онова, което мозъкът им нареди. И така, новата наука би могла да се обобщи по следния начин: искате да развиете своя талант? Изградете по-добър мозък чрез интензивни тренировки. – б. а.

      


      
        2 Ако искате да коментирате или да предложите нов съвет, отидете на http://thetalentcode.com/– б. а.

      

    

  


  
    ЧАСТ 1: ПЪРВИ СТЪПКИ


    Наблюдавайте, крадете и бъдете готови да изглеждате глупаво

  


  
    Често ни учат, че талантът започва с генетични подаръци, че талантливите са в състояние да изпълняват без усилие подвизи, за които останалата част от нас могат само да мечтаят. Това е лъжа. Талантът започва с кратки и ярки срещи, които пораждат мотивация чрез свързване на вашата самоличност с човек или група с високи резултати. Процесът се нарича „възпламеняване“ и представлява малка, променяща света мисъл, която се запазва в подсъзнанието: Мога да съм на тяхно място.


    Този първи раздел разглежда иницииращия възпламеняващ момент и това как да канализираме енергията му по най-конструктивен начин. Съветите покриват няколко области– умствена нагласа, как да планирате тренировъчните си сесии, за да постигнете уменията, които искате да изградите, и как да подобрите обучението си, като крадете ефективно от най-добрите,– но имат една обща цел: да създадат искрата и да използват пламъка за активно обучение.


    

  


  
    СЪВЕТ № 1


    НАБЛЮДАВАЙТЕ ОНЗИ, В КОГОТО ИСКАТЕ ДА СЕ ПРЕВЪРНЕТЕ


    Ако утре ви се наложи да посетите десетина инкубатора за таланти, ще се изненадате от времето, което техните ученици прекарват в наблюдаване на най-добрите в съответната сфера. И като казвам „наблюдават“, нямам предвид пасивно гледане. Говоря за взиране– онези пронизващи, немигащи, втренчени погледи, характерни за гладните котки и новородените бебета.


    Всички ние гледаме света през нещо като предно стъкло на автомобил и виждаме само определени хора пред себе си. Един от начините да отключите мотивацията си е да запълните своето „предно стъкло“ с ярки образи на своето бъдещо аз и да ги наблюдавате всеки ден. Проучванията показват, че дори и кратка връзка с модел за подражание може значително да увеличи подсъзнателната мотивация. Така например, ако разберете, че сте роден на същата дата като известен математик, това може да ви подтикне да вложите до 62% повече усилия в решаването на трудни математически задачи.


    


    


    Това е откъс от книгата . . .


    
      
        


      


      

    

  


  
    


    


    Други електронни книги може да намерите в Библио.бг

    

    



    



    

    

    

    

    Чети каквото обичаш!
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    Платформа за електронни книги и списания.
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